
 

 

 

 

 

 

  県立上越テクノスクール 

 

 

 

 

〔介護職員初任者研修課程（通学形式）〕 

 

定員 募 集 期 間 選 考 日 訓 練 期 間 

12 名 
        H30.5.17(木)  

H30.4.13(金)～H30.5.15(火) 
H30.5.22(火) H30.6.5(火)～H30.9.4(火) 

◆ 訓練目標 ◆ 

 

 

◆ 目標資格取得・認定 ◆ 

 

      

 

◆ 受 講 料 ◆ 

 

 

◆ 優 先 枠 ◆ 

母子家庭の母、父子家庭の父及び未就職卒業者の方については、優先枠を設けています。 

該当する方はハローワークにご相談ください。ただし、優先枠は合格を保証するものではありません。 

◆ 給  付 ◆ 

雇用保険受給者は、失業給付を受けながら受講できる場合があります。 

雇用保険失業給付を受けられず、年収や世帯収入等が一定の要件に該当する方は、 

「職業訓練受講給付金」の支給対象となる場合があります。 

詳しくはハローワークにお問い合わせください。 

◆ そ の 他 ◆ 

応募者が少ない場合、やむを得ず訓練を中止する場合があります。 

入校の際は、本人確認のため公的証明書（運転免許証等）の提示をお願いします。 

 

 

 

 

 

 

訓 練 実 施 機 関： 株式会社 リボーン  

訓練を受ける場所： 株式会社リボーン糸魚川ステーション 

（糸魚川市南押上１丁目 3番 11 号 ☎：025-521-1155） 

ホームページ URL http://riborn.co.jp（研修概要が掲載されていますのでご覧ください） 

 

介護の基本を習得し、介護福祉関連への就職を目指します。 

介護職員初任者研修  認知症サポーター 

普通救命講習 

 

無料 

 

ただし、教材費 5,700 円、職業訓練生総合保険料 3,000 円 
及び合格後に提出していただく身体検査書に係る費用は自己負担 

《 職業訓練の３本柱 》 

公共職業訓練では、次の３つの指導を総合的に行い、求職者の就職を支援します。 

① 教科指導（職業に必要な専門的な知識・技術の習得） 

② 生活指導（職業人に相応しい生活態度の涵養） 

③ 職業指導（就職・キャリア形成に係る助言） 

新潟県が実施する公共職業訓練です。 

http://riborn.co.jp/


  

 

 

◆ 応募方法 ◆ 

対 象 者 
職業に必要な技能及びこれに関する知識を習得することにより、早期就業を望んでいる求職者。 

（ハローワーク所長の受講指示、受講推薦又は支援指示が必要） 

応 募 書 類 

① 入校申込書（テクノスクール及びハローワークにあります。） 

顔写真（撮影 6 か月以内 サイズ 35 ㎜×45 ㎜）を貼付してください。 

② 返信用封筒（結果通知用 長 3型 120 ㎜×235 ㎜） 

郵便番号、住所及び氏名を記入し、82 円切手を貼付してください。 

受 付 場 所 居住地を管轄するハローワーク 
 

◆ 入校選考 ◆ 【事前に案内は致しませんので、選考日時に下記会場にお越しください。】 

日 時 平成 30 年 5 月 22 日（火） 午前 10 時から（受付開始：午前 9時 45 分） 

選 考 会 場 株式会社リボーン糸魚川ステーション（糸魚川市南押上１丁目 3番 11 号）  

選 考 方 法 
学力（筆記）試験 20 分（国語、数学を含む一般教養。筆記用具を持参すること。） 

面接試験 10 分程度（受験者多数の場合、午後までかかる場合があります。） 

結 果 通 知 

平成 30 年 5 月 30 日（水）までに県立上越テクノスクールから本人宛に発送します。 

電話での合否の照会には応じられません。 

結果は選考試験の結果及びハローワークの受講指示等の目的を踏まえ、総合的に判定し決定します。 

 

◆ カリキュラム（予定）◆   ◆ 訓練場所 ◆ 

時間 内　　　　　　　　容

訓練説明、訓練修了後の説明 2
研修の進め方 受講から就労までの説明
訓練修了後の報告についての説明

就職支援 12 研修生個々に面接を実施し就労に結びつける

認知症講習 3 認知症サポーター１００万人キャラバンを受講

普通救命講習 3 普通救命講習を実施する

訓練評価 12 学科のまとめを行い履修到達度を検討する

小　計　① 32

職務の理解 51
①キャリアパス ②多様なサービスの理解
③介護職の仕事内容や働く現場の理解 ④職場体験

介護における尊厳の保持・自立支援 12 ⑤人権と尊厳を支える介護 ⑥自立に向けた介護

介護の基本 21
⑦介護職の役割、専門性と他職種との連携 ⑧介護職の職業倫理
⑨介護における安全の確保とリスクマネジメント ⑩介護職の安全

介護・福祉サービスの理解と
 医療との連携

18
⑪介護保険制度 ⑫医療との連携とリハビリテーション
⑬障害者自立支援制度及びその他の制度

介護における
 コミュニケーション技術

12
⑭介護におけるコミュニケーション
⑮介護におけるチームのコミュニケーション

老化の理解 12 ⑯老年期の発達と老化に伴う心身の変化の特徴 ⑰高齢者と健康

認知症の理解 18
⑱認知症を取り巻く環境 ⑲医学的側面から見た認知症の基礎と日常生活
⑳認知症に伴うこころとからだの変化と日常生活　㉑家族への支援

障害の理解 15
㉒障害の基礎的理解 ㉓障害の医学的側面、生活障害などの基礎知識
㉔家族の心理、かかわり支援の理解

小　計　② 159

介護に関する基礎的理解 12
①介護の基本的な考え方 ②介護に関するこころのしくみの基礎的理解
③介護に関するからだのしくみの基礎知識

自立に向けた介護の展開 81

④生活と家事 ⑤快適な居住環境整備と介護
下記の各々の項目に関連したこころとからだのしくみと自立に向けた介護
　　⑥整容 ⑦移動・移乗 ⑧食事 ⑨入浴、清潔保持 ⑩排泄 ⑪睡眠
　　⑫死にゆく人

総合生活支援技術演習 36 ⑬介護過程の基礎的理解 ⑭総合生活支援技術演習

振り返り 6 研修全体を振り返り、介護職員としての自覚醸成につなげる

小　計　③ 135

326

そ
の
他

・上記の他に入校式、修了式及び就職活動日があります。
・訓練は土曜日、日曜日、祝日を除く毎日。・訓練時間 9:00～16:10です。

科目（項目）名

普
通
学
科

専
門
学
科

専
門
実
技

訓 練 時 間 計　①＋②＋③

 

株式会社リボーン糸魚川ステーション 

糸魚川市南押上１丁目 3番 11 号 

電話：025-521-1155 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

◆ カリキュラム及び施設見学については、 

直接訓練先にお問い合わせください。 

 

 

 

 

 

新潟県立上越テクノスクール 能力開発支援課 

〒943－0171 上越市大字藤野新田 333-2 電話：025-545-2190 

最寄りの 

ハローワーク 

 

問い合わせ先 又は 

 

↓上越テクノスクールのホームページ 


