
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 

 
 

 

参加企業は４社を予定。 

詳細についてはこちらからご確認 

ください。 

https://www.techno.ac.jp/topics/detail/S?id=7141  

 
 
 

開催会場の詳細については、こちら  

からご確認ください。 

 

https://www.techno.ac.jp/topics/detail/S?id=7139 

「雇用型訓練」を活用して 

    正社員雇用へのチャレンジ！ 

情報通信業、製造業、建設業他でＤＸを

推進している企業をご紹介 

良質な求人があります 

□ でも就職に少し不安がある 

 

□ 安定した就職がしたい 

 

【内容】      

･受付 （開始 15分前より） 

・プロジェクトの概要   30分 

・各企業ごとでの説明  90分 

   （休憩 10分） 

※ 企業説明会後 個別相談可 

〇履歴書不要 〇服装自由 〇参加無料 

 ※ 要予約 

『ＩＴ人材育成プロジェクト』は 

新潟県が実施する事業です 

雇用保険受給者の方は「ハローワークの 

求職活動の実績」としてカウントされます 

開催スケジュール （全日程） 

8月 6 日(水) 13:30～15:30 ポリテクセンター新潟 

8月 27日(水)  9:45～11:45 三条テクノスクール 

9月 18日(木)  9:45～11:45  まちなかキャンパス 

10月 1 日(水)  9:45～11:45 三条テクノスクール 

10月 16日(木) 13:30～15:30 まちなかキャンパス 

11月 6 日(木)  9:45～11:45 三条テクノスクール 

11月 19日(水) 13:30～15:30  長岡市内 

 

令和７年 7 月 25 日版 

新潟県立三条テクノスクール 

☏ 0256－38－8520           
〒955-0024三条市柳沢 353-2                                      

https://www.techno.ac.jp/top/sec/S 

                         

Web からの申込みもできます  
    (新潟県電子申請システム) ⇒ 

 

受付時間 

8:30～17:15 

(土日祝除く) 

お申し込み・お問い合わせ 参加企業について 

企業セミナー会場 

022・023 教室 （長岡市） 

301 会議室  （長岡市） 

301 会議室  （長岡市） 

https://www.techno.ac.jp/topics/detail/S?id=7141
https://www.techno.ac.jp/topics/detail/S?id=7139
https://www.techno.ac.jp/top/sec/S


  

ＩＴ人材育成プロジェクトとは？ 

求職者の皆さんに情報通信業・製造業・人手不足産業分野のお仕事を知ってもらい、安心して就職できる

方法をご紹介するとともに、勤めている方に向けてもスキルアップの機会を設けて、県内産業の付加価値を

上げ、誰もが活躍できる新潟県を実現の一つとして進めているプロジェクトです。 

  

雇用型訓練と公共職業訓練 

 ○ 雇用型訓練 

 就職希望先の企業で、実際に働きながら仕事を覚える訓練です。 

 訓練期間中は給料が支払われます。  

 ○ 公共職業訓練（県立テクノスクール、ポリテクセンターなど） 

 再就職に必要なスキルを身につけるため一定期間学ぶもので、受講料は無料です。 

 ※ 受講手続きについてはテクノスクールにお尋ねください。 

  

新潟県が実施する雇用型訓練で正社員を目指そう！ 

 安心して勤められるよう、応募のアドバイス、雇用型訓練中のサポート、就職支援を行います。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【雇用型訓練のお問い合わせ先】 株式会社エム・エスオフィス TEL：0258-30-1230 

【求人・派遣登録先】 株式会社エフ・エス・ケー（一般労働者派遣事業 許可 派 15-300045） TEL：025-288-2400 

 

【注意点】 

・ ご参加頂いた方全てに仕事が必ず紹介されるわけではありませんのでご注意ください。 

・ 雇用型訓練期間中は本事業の一部を新潟県から受託する（株）エフ・エス・ケーとの紹介予定派遣契約となります。 

  給与のお支払い、社会保険加入の都合上、（株）エフ・エス・ケーへ登録をしていただきます。 

（登録情報はご希望がない限り、雇用型訓練中のみの適用となります。） 

・ 給与は、企業様の求人票等を元に設定をし、直接雇用時の賃金相当となるよう交通費と共に決定いたします。 

※上限は、時給 1,１00円となります。交通費は規定により支払われます。 

・ ＩＴ雇用型訓練の受講について、公共職業訓練修了後３か月を経過していない方は受講できません。 

（企業セミナー、企業見学会のご参加は、可能です。） 

希望する企業に提出する応募書類（履歴書、職務経歴書）の作成や、 

面接の受け方指導等をサポートします！ 

 

面接日程の調整をスタッフが行います。 

結果は志望企業に確認の上スタッフからご連絡します。 

 

働きながら学ぶ訓練です。 

訓練期間中は給料が支払われます。 

上限は時給 1,100 円＋交通費 

※健康保険・厚生年金・雇用保険加入 

 

直接雇用後もスタッフがサポートします。 
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雇用型訓練 

(２か月間 ) 
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