テクノスクール職業訓練ニーズ調査票別紙２

県立テクノスクールの職業訓練について御回答ください。
	会社名
	

	住所
	

	電話・FAX
	 電話　　　（　　　）　　　　　　FAX　　　（　　　）　　　　

	
担当者名

	 役職　　　　　　　　　　　　　氏名

 メールアドレス


	
	


１　貴社から採用いただいたテクノスクール修了生等の在職状況について
	 (1)　令和５年４月の
テクノスクールからの採用人数 ・ 貴社全体の採用人数
	　　人・　　　人

	 (2)　(1)採用者のうち、現在も在職中の人数  テクノ ・ 全体
	　　人・　　　人

	[bookmark: _GoBack] (3)　令和３年４月の
テクノスクールからの採用人数 ・ 貴社全体の採用人数
	　　人・　　　人

	 (4)　(3)採用者のうち、現在も在職中の人数  テクノ ・ 全体
	　　人・　　　人

	(5)　テクノスクール修了生で退職者がいる場合、その氏名と、退職理由について教えてください。
	退職者氏名：
退職理由：

	(6)　採用いただいたテクノスクール修了生の、主な業務内容と勤務状況について教えてください。
	

	(7)　修了生がテクノスクールで習得した知識・技能で、貴社業務に役立っているものを教えてください。        ※ □にチェック
	□　基礎的な知識・技能	□　高度な知識・技能
□　実践的な知識・技能	□　幅広い知識・技能
□　仕事への姿勢やマナー	□　ｺﾐｭﾆｹｰｼｮﾝ能力
□　その他



２　貴社の次年度の採用計画について（中途採用の御予定もありましたら御教示ください）
	



３　従業員に求める技術的スキルやテクノスクールで実施する在職者訓練の要望ついて
	従業員に求める技術的スキル（例：ＩｏＴに関する基本的なスキル）


在職者訓練の要望（例：新入社員向け機械加工基礎講座）




[image: ]調査の御協力、ありがとうございました。この調査は県の職業訓練の運営検討以外には使用いたしません。
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